' GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA
27620 ﬁﬁ?ﬁ?{ﬁw » Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Dwikozach
REGON 292366602 NIP 864-17-33-634 oglasza nabor na stanowisko : Bibliotekarz
Miejsce pracy : Gminna Biblioteka Publiczna

w Dwikozach : Filia w Starym Garbowie.
ETAPY KONKURSU :

I. Zlozenie dokumentow przez Kandydatow .

1. CV.

2. Kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, doswiadczenie w pracy oraz
posiadane kwalifikacje.

3. List motywacyjny.

4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celow
rekrutacji - zgodnie z ustawa z dn. 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (zat. nr 1).
5. Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy (zat. nr 2).

6. Wypeltniony kwestionariusz osobowy (zal. nr 3).

7. O$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i1 o niekaralnosci

(zatl. nr 4).

I1. Wymagania niezbedne :

1. Wyksztatcenie wyzsze magisterskie lub wyzsze zawodowe — licencjat (mile widziane
w zakresie bibliotekoznawstwa). ‘
2. Obywatelstwo polskie.

. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych.
. Znajomo$¢ systemow bibliotecznych ( MAK ).

. Znajomo$¢ zagadnien z zakresu literatury, kultury 1 sztuki.

. Biegta obstuga pakietu MS Office, Word, Excel, PowerPoint.

. Swobodne korzystanie z internetu i umiejetnos¢ wykorzystania go w pracy.
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. Umiejetnosé podejmowania niestandardowych wyzwan w zakresie promocji czytelnictwa
oraz organizacji wydarzen kulturalnych.

9. Wysoka kultura osobista.

10. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

11. Ztozenie pelnego kompletu dokumentéw, przygotowanych zgodnie z wymogami
wskazanymi w punkcie I niniejszego ogloszenia.

ITI. Warunki pracy na stanowisku.

1. Miejsce pracy : Gminna Biblioteka Publiczna w Dwikozach ul. Spétdzielcza 15 ; Filia
biblioteczna w Starym Garbowie, Stary Garbow 45.

2.Nazwa stanowiska pracy : Bibliotekarz.

3. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

4. Wymiar czasu pracy: 3/4 etatu — rdwnowazny system pracy wedlug ustalonego
harmonogramu, rowniez w wybrane Soboty.

5. Bezpos$redni kontakt z czytelnikiem.

6 . Cel stanowiska: Celem stanowiska pracy jest realizacja zadan Gminnej Biblioteki
Publicznej w Dwikozach , Filia w Starym Garbowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa i Statutem GBP.



IV. Zakres zadan.

1. Rzetelna, uprzejma i zachecajgca do korzystania z biblioteki obstuga uzytkownikow.

2. Organizacja i prowadzenie zaje¢, warsztatow, imprez kulturalnych promujgcych literature,
kulture, nauke oraz aktywizujacych srodowisko lokalne. Inicjowanie i realizowanie dziatan
kulturalno — edukacyjnych.

3. Tworzenie bazy komputerowej czytelnikéw oraz bazy katalogowe;.

4. Gromadzenie , opracowywanie i udostepnianie zbiorow.

5. Prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.

6. Dbanie o estetyczny wyglad biblioteki.

7. Ochrona zasobdw biblioteki.

8. Wspotpraca ze szkotami, przedszkolami oraz organizacjami spolecznymi dziatajacymi
na terenie gminy Dwikozy.

Dodatkowymi atutami kandydata beda:
* wyksztatcenie bibliotekarskie lub dos§wiadczenie w pracy na stanowisku bibliotekarskim,
¢ znajomosci bibliotecznych programdw obstugi zbiorow i czytelnikow (Mak, Libra, Patron,
Sowa),
* doswiadczenie w pracy z czytelnikiem,
* doswiadczenie w zakresie animacji kultury,
» do$wiadczenie w pracy z dzieé¢mi i mtodziezg.

V. Zakres odpowiedzialnoSci.
Zgodnie z powierzonym zakresem obowigzkéw — sumienna i rzetelna realizacja zadan .

Oferty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ do dnia 3 grudnia 2024 (decyduje data wptywu)
na ponizszy adres:

Gminna Biblioteka Publiczna w Dwikozach , 27- 620 Dwikozy , ul. Spéldzielcza 15
z dopiskiem :

»Naboér na stanowisko Bibliotekarza w GBP w Dwikozach”
w zaklejonych i opisanych kopertach z podaniem adresu kandydata aplikujacego oraz
numerem telefonu do kontaktu.

Na podstawie dokumentacji przeprowadzona zostanie ocena ztozonych dokumentow,
referencji z poprzednich miejsc pracy. Kandydaci zostang sprawdzeni w Rejestrze Sprawcdéw
Przestepstw na Tle Seksualnym a takze Rejestrze 0s6b w stosunku do ktorych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystywaniu seksualnym matoletnich ponizej 15 lat
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

I etap naboru (czes$¢ formalna) zostanie przeprowadzony w dniu 4 grudnia 2024.
II etap naboru: wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmoéw kandydaci beda informowani indywidualnie.
Wiyniki naboru zostang ogloszone w czasie nie dtuzszym niz 14 dni od przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie

BIP Urzedu Gminy w Dwikozach : dwikozy.bip.gmina.pl

Przewidywany termin zatrudnienia od 02.01.2025

Wszelkich informacji udziela Gminna Biblioteka Publiczna w Dwikozach :
Tel : (15) 831 18 15 od Poniedzialku do Piatku w godzinach od 9"°do 15%




VI. Aplikacje, ktore wplyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty zlozone do naboru przez kandydata, ktéry zostanie wytoniony do zatrudnienia
beda dotaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty ztozone przez pozostate osoby beda wydane zainteresowanym lub niszczone po
uptywie 2 tygodni, w przypadku gdyby zainteresowany nie zglosit sie po ich odbior.
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mgr Dorota Binek

Dwikozy, dnia 19.11.2024 r.




